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ノノ／nos Aires，メAde marzo de 2015 

I. Con motivo de lo dispuesto en el articulo 430 

del "Reglamento para el ingreso de personal al MPD", 

aprobado por Resoluci6n DGN Nro. 75/14, en adelante 

"Reglamen七o de Ingreso", el suscripto llev6 a cabo las 

entrevistas personales a los Pos七ulantes que aprobaron 

el examen para ingresar en el escalaf6n de "Servicios 

auxiliares" en la circunscripci6n territorial de la 

provincia de Santa Cruz. 

Las referidas entrevistas se efec七uaron el dia 5 de 

marzo en la sede de la Defensoria PUblica Oficial ante 

el Tribunal Oral en lo Criminal Federal, ubicada en la 

calle Pellegrini 130 de la ciudad de Rio Gallegos, 

conforme el cronograma de horario que dispusiera la 

Secre七aria de Concursos. 

Los pos七ulantes que asistieron fueron los 

siguientes: Florencia G. BAEZ GINESTAR, Carolina A. 

MILLON SOTO e Ignacio RUGGERI PERAZZA. 

No asistieron a la entrevista, a pesar de haber 

sido fehacientemente notificados/as, lo/as postulantes: 

Orlando D. CARRIZO y Emiliana A. PAEZ BARBOZA, quienes 

seran excluidos/as del orden de m白rito, y en 

consecuencia, quedaran inhabilitados/as, hasta el nuevo 

llamado a examen, para integrar la n6mina de aspirantes 

a ingresar al MPD en el escalaf6n de "Servicios 

auxiliares" . 

II. En primer lugar cabe sehalar que el postulante 

工gnacio RtJGGERI PERAZZA ya es empleado de este 

Ministerio Pablico de la Defensa, donde ingres6 en el 

cargo de Ayudante el 18 de marzo de 2013 -es decir con 

caracter previo a la sanci6n de la Ley Nro. 26.861 y de 

su reglamentaci6n-, raz6n por la cual, habra de 

ロV一lii三 rcP1n rIP1 ii只十ado de nos七iilantes a sortear. 
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III. Las entrevistas realizadas al resto de las 

postulantes fueron llevadas a cabo previa identificaci6n 

del puesto de trabajo a cubrir -personal de servicios 

auxiliares (ordenanza)-, sus objetivos -mantener la 

habitabilidad de la dependencia y el despacho de la 

documentaci6n en la que intervenga la defensoria一，  sus 

principales actividades y responsabilidades, asi como el 

marco organizaciona]. en el que este puesto se desempeha. 

En funci6n de dicha descripci6n, se identificaron los 

atributos y requisitos necesarios que debe reunir el 

postulante para desempehar adecuadamente ese pues七o, que 

incluye su formaci6n, co叩etencias -conocimien七os, 

habilidades y actitudes- y experiencias previas. 

Asi, surgi6 de las entrevistas que los antecedentes 

laborales de las postulantes Baez Ginestar y Millon Soto 

muestran el perfil requerido para el puesto en cuesti6n. 

El orden de ingreso de las mencionadas sera 

determinado a tray白s del procedimiento establecido en el 

45 0 del "Reglamento de ingreso", para lo cual se las 

identificara conforme la siguiente numeraci6n: 

1) Florencia Gabriela BAEZ GINESTAR (ONI 32.355.089) 

2)Carolina Ayel白n MILLON SOTO (DNI 36.107.382) 

Con lo dispuesto precedentemente, remitase a la 

Secretarla de Concursos para su publicaci6n. Cumplido, 

remitase el listado establecido en el雇盆泣イ訟tenior a ユa 

Loterユa Nacional S.E. para el sorVeo d色lt corrbspondiente 

oruen ae ユngreso に士me. art. 4ミo/del!"Re姐ament e de 

ingreso"). 
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